
Советы родителям. 

Трудовое воспитание дошкольников. 

Уважаемые родители! 

В детском саду мы уделяем большое внимание трудовому воспитанию, ведь 

именно в дошкольном возрасте закладываются основы трудолюбия, 

ответственности и уважения к чужому труду. 

Почему трудовое воспитание важно для дошкольников? 

- Труд играет важную роль в развитии личности ребенка. Он способствует: 

• развитию самостоятельности (ребенок учится выполнять простые задачи 

самостоятельно, чувствуя себя компетентным и уверенным); 

• формированию ответственности (выполняя поручения, ребенок осознает 

свою роль в семье и понимает, что его вклад важен); 

• развитию мелкой моторики и координации движений (многие виды труда 

требуют точности и аккуратности, что способствует развитию моторики); 

• формированию уважения к труду (ребенок видит, что все вещи создаются 

трудом, и начинает ценить усилия других людей); 

• развитию социальных навыков (работая вместе с родителями или другими 

детьми, ребенок учится сотрудничать, делиться и помогать); 

• развитию познавательных процессов (в процессе труда ребенок узнает 

много нового об окружающем мире, о материалах и инструментах). 

Как развивать трудовые навыки дома? 

Предлагаю Вам несколько рекомендаций, которые помогут  поддерживать и 

развивать трудовые навыки Вашего ребенка дома. 

1. Начните с малого. Не давайте ребенку сразу сложные задания. Начните с 

простых поручений, которые он сможет выполнить успешно. Например, 

попросите его убрать игрушки, полить цветы или помочь накрыть на стол. 

2. Будьте терпеливы. Не ждите, что ребенок сразу все сделает идеально. 

Помните, что он только учится. Поощряйте его усилия и хвалите за 

достижения, даже если они кажутся вам незначительными. 

3. Превратите труд в игру. Дети любят играть, поэтому попробуйте внести 

игровой элемент в трудовые задания. Например, можно устроить 

соревнование, кто быстрее соберет игрушки, или придумать сказку о том, как 

маленькие помощники спасают дом от беспорядка. 



4. Будьте примером для подражания. Дети учатся, наблюдая за взрослыми. 

Если вы сами будете с удовольствием выполнять домашние обязанности, 

ребенок будет относиться к труду более позитивно. 

5. Не перегружайте ребенка. Не давайте ему слишком много заданий и не 

заставляйте его работать, когда он устал или не в настроении. Труд должен 

приносить радость и удовлетворение. 

6. Учитывайте возрастные особенности. 

    •   2-3 года. 

Ребенок может убирать игрушки, помогать одеваться и раздеваться, вытирать 

пыль. 

    •  3-4 года. 

Ребенок может сервировать стол, поливать цветы, помогать в приготовлении 

пищи (например, мыть овощи). 

    •  4-5 лет. 

Ребенок может самостоятельно убирать свою комнату, помогать накрывать 

на стол, собирать листья во дворе. 

    •  5-7 лет. 

Ребенок может выполнять более сложные поручения, такие как мытье 

посуды, уборка двора, помощь в приготовлении пищи. 

7. Создайте условия для труда. Предоставьте ребенку удобные инструменты 

и материалы. Например, дайте ему маленькую лейку для полива цветов, 

щетку и совок для уборки мусора, фартук для защиты одежды. 

8. Не бойтесь делегировать ответственность. Позвольте ребенку 

самостоятельно решать, как выполнить задание. Не вмешивайтесь, если он 

делает что-то не так, а лучше предложите свою помощь. 

9. Обсуждайте результаты труда. 

После того, как ребенок выполнил задание, обсудите с ним, что получилось 

хорошо, а что можно было бы сделать лучше. 

10. Поощряйте трудолюбие. 

Не забывайте хвалить ребенка за его усилия и достижения. Можно поощрять 

его не только словами, но и небольшими сюрпризами или приятными 

мероприятиями. 

11. Развивайте навыки самообслуживания. 



Учите ребенка самостоятельно одеваться, раздеваться, умываться, чистить 

зубы, причесываться. 

Примеры трудовых поручений для дошкольников: 

•   уборка игрушек и книг; 

•   полив комнатных растений; 

•   помощь в сервировке стола; 

•   вытирание пыли; 

•   складывание одежды; 

•   уборка своей кровати; 

•   помощь в приготовлении пищи (мытье овощей, перемешивание 

ингредиентов); 

•   уборка во дворе (сбор листьев, подметание дорожек); 

•   кормление домашних животных; 

•   уход за обувью; 

•   помощь в стирке (сортировка белья); 

Важно помнить! 

Трудовое воспитание – это не только формирование полезных навыков, но и 

развитие личности ребенка. Позвольте вашему ребенку почувствовать себя 

полезным и значимым, и Вы увидите, как он вырастет трудолюбивым, 

ответственным и самостоятельным человеком. 

Ксенофонтова Ольга Григорьевна, воспитатель группы № 7 

 


